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Objetivo

En esta sesion conocerds como configurar las horas
extra dentro del moédulo de Asistencia y qué
consideraciones tomar en cuenta para definir la mejor
forma de aprobar el tiempo laborado en exceso segin
la operacion de tu empresa.
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Sincronizacion de tipos de horas extra

Antes de configurar las reglas de excesos de jornada, es
necesario sincronizar en Asistencia los tipos de horas

. Horas extras Volver atras
extra previamente creados en Buk.
Nombres " valor %
& ;Cémo hacerlo? I -
Descanso Remunerado 100%
Ruta: Festivo Remunerado 100%
4% Control Horario - Tipos de horas extra Domingo Trabajado 25%
Horas Extras Simples 0%
. , . . E: Di 100%
v Presiona el botén “Sincronizar con Buk” e
Horas Extras Triples 200%

v El sistema traerd automaticamente los tipos de
horas extra disponibles desde Remuneraciones
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1) Sustento legal de las horas extra

De acuerdo con el articulo 67 de la Ley Federal del
Trabajo en México:

v Las primeras 9 horas extra semanales deben pagarse
aldoble

v/ Las horas adicionales deben pagarse al triple
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Configuracion de excesos de jornada

Para configurar correctamente las horas extra en Asistencia, es importante definir como se calcularan y aprobaran los excesos

de jornada.
Configurar control horario
v Tipo
Puede ( Configuracion Excesos de jornada > Tipos de horas extras >
L]
] Sem an al Revisa la conﬂguracién con la que se consideran los excesos de jornada. Revisa los tipos de horas extras cread$§ en Buk y asociadas a este
recinto.
v Inicio ae semana

Define desde qué dia comenzara el calculo de excesos semanales.

v Tipos de excesos siderar
. Antes del inicio prnada
« Después del inicio de jornada
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